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Mobile Geschäftslösungen gehören zu den wachstumsstärksten IT-
Märkten. Schon heute werden die Workforce-Management-Lösungen 
der mobileX AG bei namhaften Unternehmen wie z.B. Strabag, 
Thyssen, Melitta und Kärcher erfolgreich eingesetzt und versorgen 
tausende Außendienstmitarbeiter mit Geschäftsdaten aus Systemen wie 
SAP ERP. Damit zählt die mobileX AG zu den führenden Anbietern und 
bietet Ihnen spannende Herausforderungen in Workforce-Management-
Projekten bei Großunternehmen und im gehobenen Mittelstand. 
 
Für die Erweiterung unseres Teams am Standort München  suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n erfahrenen  
 
 

IT-Projektleiter im Bereich 
Workforce Management ( m/w) 

Referenz-Nummer PLE_0861  
 
Neben der Projektleitung und dem Projektmanagement gehören 
folgende Tätigkeiten zu Ihrem Aufgabenfeld: 

• Durchführung von Kundenworkshops zur Erstellung der 
fachlichen und technischen Spezifikation  

• Analyse von Geschäftsprozessen 
• Unterstützung der Akquisition 
• Fachliche Steuerung der Projektteams (ca. 3-5 Entwickler) 
• Durchführung von Aufwandsschätzungen bei 

Kundenausschreibungen sowie technische Unterstützung bei 
der Erstellung von Angeboten 

• Kaufmännische und organisatorische Abwicklung von Projekten 
• Inhaltliche Führung eines Kompetenzfeldes 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium (Dipl.-Informatiker, Dipl.-
Wirtschaftsingenieur o.ä.) oder Ausbildung mit vergleichbarer 
praktischer Erfahrung (BWL mit IT Erfahrung)  

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Projektleitung  
• Führung von Teams 
• Erfahrung in der Umsetzung komplexer IT-Projekte für 



anspruchsvolle Kunden 
• Expertise / fundierte Kenntnisse beim Einsatz aktueller 

Software-Entwicklungstechnologien  
• Beratungskompetenz 
• Kundenorientierte Kommunikationsfähigkeiten 
• Sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden und Kollegen  

Wünschenswert sind Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie 
Erfahrungen mit SAP 
 

Unser Angebot 

• Festanstellung mit langfristiger Perspektive 
• Einbindung in ein hochqualifiziertes Team 
• Moderne Arbeitsbedingungen in einem dynamischen, 

international expandierenden und profitablen Unternehmen  
• Freiräume für Gestaltung und eigenverantwortliches Handeln 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Flexible Arbeitszeiten und leistungsorientierte Gehaltsstrukturen 

 
Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann schicken Sie Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung 
und frühestmöglichem Eintrittstermin per E-Mail an 
recruiting@mobilexag.de . Bitte geben Sie dabei die Referenz-
Nummer PLE_0861  an. 
 

 


